Statut Audytu Wewnetrznego Gminy Stalowa Wola

Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 64 /16
Prezydenta Miasta Stalowej Woli
z dnia 1 marca 2016 r.

STATUT AUDYTU WEWNETRZNEGO
GMINY STALOWAWOLA

I. Postanowienia ogolne

§1
1. Statut Audytu Wewnetrznego Gminy Stalowa Wola okresla zasady organizacji,
zakres 1 cele audytu wewnetrznego prowadzonego w Urzgdzie Miasta Stalowej Woli,

I w jednostkach organizacyjnych Gminy Stalowa Wola oraz prawa i obowiazki

audytora wewng¢trznego przeprowadzajacego audyt wewnetrzny.
2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) ,jednostce” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Stalowa Wola,

2) ,kierowniku jednostki” - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Stalowe]

Woli,

3) ,audytorze wewnetrznym” - nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ zatrudniong na
samodzielnym, kierowniczym stanowisku, wchodzacym w sktad struktury

organizacyjnej Urzedu Miasta Stalowej Woli.

II. Zasady audytu wewnetrznego

§2
Audyt wewnetrzny jest dziatalno$cig niezalezng i1 obiektywna, ktérej celem jest
wspieranie kierownika jednostki w realizacji celow 1 zadan gminy, poprzez
systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej - w szczegoOlnosci jej adekwatnosci,

skutecznosci i1 efektywnos$ci w jednostce oraz czynno$ci doradcze.
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§3
1. Audyt wewnetrzny w jednostce przeprowadza audytor wewnetrzny.

2. Do przeprowadzenia audytu wewnetrznego uprawnia imienne upowaznienie wydane

przez kierownika jednostki oraz dowdd tozsamosci.

§ 4
Audytor wewnetrzny realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, rozporzadzen wykonawczych oraz w oparciu o ,,Standardy
audytu wewngetrznego w jednostkach sektora finansoOw publicznych” 1 wytyczne

Ministra Finansow.

§5

1. Audyt wewnetrzny jest niezalezng, obiektywna dzialalno$cia o charakterze
oceniajgcym, zapewniajagcym 1 doradczym, prowadzong w celu wniesienia do

jednostki warto$ci dodanej i usprawnienia jej funkcjonowania.
2. Podstawowym zadaniem audytu wewngtrznego sg czynnos$ci o charakterze
oceniajgcym 1 zapewniajgcym.

3. Dziatania o charakterze doradczym moga by¢ wykonywane, o ile ich charakter nie

narusza zasady obiektywizmu 1 niezalezno$ci audytora wewngtrznego.

II1. Zakres audytu wewnetrznego — obszar dzialania audytora wewnetrznego
§6
Audytor wewnetrzny dziala w obszarze dziatania jednostki.
§7

Audytor wewngtrzny moze obja¢ zakresem swojego badania wszystkie obszary

dzialania jednostki.

§8

Audytor wewnetrzny dysponuje pelng swoboda w zakresie identyfikacji obszarow

ryzyka i przeprowadzania zadan audytowych.
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§9

Zakres audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany. Kierownik jednostki powinien
by¢ niezwlocznie powiadomiony o wszelkich probach ograniczania zakresu audytu

wewngetrznego.

IV. Cele audytu wewnetrznego
§ 10

1. Audyt wewngtrzny powinien przyczynia¢ si¢ do usprawnienia procesu zarzadzania

jednostka.
2. Celami audytu wewnetrznego s3:

1) ocena systemdw kontroli zarzadczej, tj. ocena systemu ustalania i komunikowania
celow, zadan 1 wartosci, ocena systemu monitorowania osiggania celow 1 zadan
oraz zakresu uprawnien 1 odpowiedzialno$ci 1 dostarczenie kierownikowi
jednostki, w oparciu o t¢ ocene¢, racjonalnego zapewnienia, ze jednostka

funkcjonuje prawidtowo,

2) wyrazanie opinii na temat adekwatnosci, skuteczno$ci 1 efektywnosci

mechanizméw kontrolnych w badanych systemach,

3) sktadanie sprawozdan z poczynionych ustalen oraz tam gdzie jest to niezbgdne,
przedstawianie uwag 1 zalecen dotyczacych poprawy skutecznosci dziatania
jednostki w danym obszarze i wyeliminowania nieprawidtowosci, a tam gdzie
jest to wskazane, przedstawianie opinii 1 wnioskow, dotyczacych usprawnienia

dziatania i zminimalizowania ewentualnych btedow.

V. Prawa i obowigzki audytora wewnetrznego
§ 11

Audytor wewnetrzny jest uprawniony do przeprowadzania audytéw finansowych,
systemowych,  operacyjnych,  dziatalno$ci, informatycznych, zarzadzania,

gospodarnosci, wydajnosci, efektywnosci 1 innych.
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§ 12

1. Audytor wewn¢trzny ma zagwarantowane prawo wstepu do pomieszczen jednostki,
a takze wgladu do wszelkich dokumentow, informacji 1 danych oraz do innych
materialdow zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki, utrwalonych w formie
papierowej 1 elektronicznej, jak rowniez do sporzadzania ich kopii, odpisow,
wyciagow, zestawien 1 wydrukéw, z zachowaniem przepisOw z zakresu ochrony

informacji i danych osobowych.

2. Pracownicy jednostki obowigzani sg udziela¢ audytorowi wewn¢trznemu informacji
1 wyjasnien, a takze sporzadzaé i potwierdza¢ kopie, odpisy, wyciagi, zestawienia
1 wydruki, o ktérych mowa w ust.1.

§ 13

Audytor wewnetrzny ma prawo uzyskiwa¢ od kierownika 1 pracownikow jednostki
informacje oraz wyjasnienia w celu zapewnienia efektywnego 1 wydajnego

przeprowadzenia audytu wewnetrznego.
§ 14
1. Obowiazkiem audytora wewnetrznego jest rzetelne, obiektywne i niezalezne:
1) ustalenie stanu faktycznego,
2) okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkow stwierdzonych uchybien,

3) przedstawienie uwag 1 wnioskow w sprawie usuni¢cia uchybien oraz

usprawnienie dzialalno$ci w zakresie objetym audytem.
§ 15

Audytor wewngtrzny nie jest odpowiedzialny za procesy poddawane audytowi

wewnetrznemu.
§ 16

Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem
I procesy kontroli zarzadczej w jednostce, ale poprzez swoje badania, wnioski i uwagi,

wspomaga kierownika jednostki we wlasciwej realizacji tych procesow.
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§17

Audytor wewngtrzny nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw, ale powinien

posiada¢ wiedze pozwalajaca mu na zidentyfikowanie znamion przestgpstwa.
§ 18

Audytor wewnetrzny nie moze bra¢ udziatu w dziatalnosci operacyjnej jednostki.
§ 19

Audytor wewnetrzny w  zakresie wykonywania swoich zadan wspotpracuje
z audytorami zewnetrznymi, w tym w szczegdlnosci z kontrolerami Najwyzszej Izby

Kontroli.
§ 20
Audytor wewnetrzny powinien dziata¢ z nalezytg staranno$cia, sumiennie wykonywac
swoje obowiazki, dazac do osiagniecia najlepszych rezultatow swojej pracy.
§ 21
Audytor wewngtrzny ma obowigzek poszerza¢ swoja wiedze, umiej¢tnosci oraz

kwalifikacje poprzez doskonalenie zawodowe. Kierownik jednostki, w miare

mozliwos$ci finansowych, zapewnia odpowiednie $rodki na ten cel.

§ 22
W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji audytor wewngtrzny —

w uzgodnieniu z kierownikiem jednostki moze powota¢ rzeczoznawce.

VI. Niezalezno$¢ audytora wewnetrznego
§ 23

Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio kierownikowi jednostki, ktory zapewnia

organizacyjng 1 operacyjng odrgbnos¢ wykonywania przez niego zadan i czynnosci.
§ 24

Audytor wewngetrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan, w tym: w zakresie

planowania pracy, przeprowadzania audytu wewngtrznego, skladania sprawozdan.
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Wykonujac te zadania podlega tylko przepisom prawa.
§ 25

Audytor wewngtrzny reprezentuje zajmowane stanowisko pracy zaro6wno wobec

pracownikow jednostki, jak 1 0séb nie bedacych pracownikami jednostki.
§ 26

Audytor wewnetrzny postepuje zgodnie z Kodeksem etyki audytora wewnetrznego

okreslonym przez Ministra Finansow.

VII. Postanowienia koncowe
§ 27

Szczegotowy sposdb i tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego reguluja odrgbne

przepisy.



